
Course name ECTS Course objectives

Analyse financière 3
- Comprendre la logique de fonctionnement de l'entreprise 
- Savoir lire et interpréter les états financiers de lentreprise

Informatique Avancée 2

- Gérer un document long comme un rapport professionnel 
- Faire un mailing postal ou par mail
- Traiter des données d’enquêtes 
- Mettre en œuvre des calculs financiers 
- Communiquer sur des résultats chiffrés par un graphique

Outils de la performance d'entreprise 2

- Acquérir les compétences pour pouvoir communiquer avec des spécialistes autour 
de données chiffrées 
- Apprendre à structurer un problème de décision de manière à permettre une mise 
en œuvre des outils d'analyse de performance 
- Savoir utiliser et interpréter les résultats dans les entreprises

Fiscalité 2

- Introduire la fiscalité des affaires 
- Étudier la fiscalité des entreprises dans ses différentes formes juridiques 
(entreprises individuelles, sociétés de personnes, sociétés de capitaux) 
- L’imposition des bénéfices des sociétés : l’impôt sur les sociétés 
- Les bénéfices des entreprises relevant de la fiscalité des ménages

E : Gestion des conflits 2
- Analyser les facteurs psycho-sociaux 
- Développer des compétences en gestion d’équipe 
- Développer des compétences en résolution de conflits

E : Droit des contrats commerciaux 2
- Savoir résoudre un problème juridique en apportant une réponse claire et 
structurée 
- Maîtriser les différents contrats commerciaux

E : Direction commerciale 3
- Identifier et comprendre une situation commerciale 
- Elaborer un plan d'actions commerciales, de la mise en œuvre à l’analyse du ROI

E : Ethiques et sanctions 2
- Connaître les principes déontologiques et éthiques qui guident l'activité de 
conseiller financier

E : Droit des contrats des produits bancaires et financiers 3
- Maîtriser les opérations bancaires 
- Appliquer le droit bancaire au quotidien 
- Déceler les risques bancaires et les éviter

E : Services de paiement 2

- Connaître les fonctionnalités et les contraintes de marché des moyens de 
paiement 
- Connaître le processus général de traitement des moyens de paiement 
- Connaître la réglementation notamment la gestion des incidents de paiement 
- Comprendre les besoins commerciaux dans les différentes situations d’incidents

E : Les assurances de personnes 3

- Comprendre l'organisation du marché de l'assurance et de la bancassurance
- Identifier et comprendre les risques inhérents à l'activité d'assurance
- Découvrir la variété des activités d'assurance de personnes, de biens et de 
responsabilités, de réassurance

Course name ECTS Course objectives

Agilité et soft skills 1
- Introduire les soft skills en expérimentant des situations et des scenarios
- Encourager la créativité, la collaboration et l'agilité

Comptabilité financière d'entreprise 3
- Comprendre la logique et les mécanismes comptables 
- Tenir une comptabilité simple et comprendre les documents de synthèse d’une entreprise
- Présenter les méchanismes et l'organisation comptable (Cf. UE9 DCG)

Contrôle de gestion 3
- Comprendre le rôle du contrôle de gestion dans l’organisation
- Comprendre les process pour établir les budgets prévisionnels

Droit 2
-  Comprendre les principes fondamentaux et les principales notions de droit privé
- Connaître les règles essentielles qui régissent les activités économiques et commerciales

Fondamentaux du marketing 3
- Comprendre les fondamentaux du marketing
- Savoir analyser un marché
- Connaître les concepts de segmentation, ciblage et positionnement

Informatique de gestion 2
- Utiliser les fonctions de base pour du traitement de texte, tableur et des outils de 
présentation 
- Concevoir une présentation pour une utilisation professionnelle

Management d'équipes 3
- Développer des compétences de gestion de projet en équipe
- Définir les objectifs du projet et répartir le travail
- Contrôler et évaluer les progrès à chaque étape et manager l'équipe 

Système économique contemporain 3
- Comprendre les enjeux de court et de moyen-terme afin de saisir les évolutions en cours
- Etre en mesure de proposer un exposé pertinent en rapport avec tout fait économique et 
social de fond ou d’actualité

Théorie des organisations 3

- Comprendre les ressorts des organisations 
- Connaître les théories qui permettent d’expliquer les comportements de leurs 
parties prenantes
- Savoir les mettre en pratique dans des situations concrètes

PGE 1 - LEVEL 3

BACHELOR 3 - LEVEL 3

COURSE LIST - FALL 2021 - UNDERGRADUATE LEVEL 3



 Foreign languages (Chinese, German, Italian, Spanish, French) 2 - Apprendre la langue


